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CRITERI AMBITO L.107

(INDICATORE)

DESCRITTORE

EVIDENZE E DOCUMENTI

AREA A

Qualita dell’'insegnamento

Aver pianificato, messo in opera e diffuso percorsi e strumenti per
I'inclusione degli alunni, la valorizzazione delle diversita, ivi comprese le
eccellenze

Relazioni di fine percorso;
Verifiche - Registri e Agende
di programmazione

AREA A

Contributo al miglioramento
dell’Istituzione Scolastica

Aver promosso la partecipazione attiva di genitori/famiglie alla vita della
scuola attraverso assemblee formative-informative o altre iniziative

Registri di classe
Verbali di assemblea

Altra documentazione
prodotta dal docente

Aver garantito piena disponibilita alla organizzazione di eventi, iniziative,
attivita finalizzate alla promozione dell'immagine della Scuola, anche in
termini di rendicontazione sociale della “mission” dell’'lstituzione (es
“Scuole Aperte”, cerimonia scambio auguri, cerimonia fine anno
scolastico, tornei sportivi, concerti, saggi, altri eventi di particolare

rilevanza formativa

Riscontro pubblico

Aver proposto, promosso o collaborato attivamente ad iniziative di
adesione a progetti nazionali ed europei volti ad azioni pedagogico-
didattiche e/o alla implementazione del patrimonio e dei sussidi

tecnologici e delle infrastrutture della Scuola (es Pon)

Abilitazione gestione
progetti e candidature

AREA B

Potenziamento delle competenze

Aver organizzato e/o partecipato ad attivita connesse alla certificazione
linguistica, alla certificazione delle competenze digitali, a concorsi e gare
locali-nazionali coerenti con I’attivita curricolare

Riscontri documentali quali
adesione ai concorsi o
schede di partecipazione




degli alunni

Aver progettato e realizzato uscite didattiche sul territorio o viaggi e visite
di istruzione caratterizzate da particolare complessita e valenza culturale-
scientifica-didattica, in piena coerenza con il Ptof e con la
programmazione didattica effettivamente svolta e tali da favorire la
interdisciplinarieta

Programma dell’itinerario;
riscontro fotografico;
documentazione delle
attivita curricolari svolte
come ricaduta didattica

Aver organizzato e partecipato - in ambito curricolare - a percorsi
strutturati di cittadinanza attiva, volontariato, sviluppo sostenibile,
legalita, solidarieta, salute

Riscontri documentali quali
adesione ai concorsi o
schede di partecipazione

AREA B

Innovazione didattica e metodologica

Aver svolto attivita di sperimentazione educativo-didattica sulla base di
pregresse esperienze scientifiche o corsi di formazione ad hoc

Schede o matrici del
progetto

Registri e agenda di
programmazione

Aver ideato e realizzato autonomi percorsi educativo-didattici improntati
alla didattica esperienziale e laboratoriale, anche attraverso partnership
e/o reti di agenzie educative del territorio e non (Universita, Centri di
ricerca), pubblicamente riconosciute

Scheda progetto-Registri
programmazione-Riscontri
documentali relativi agli
accordi e alle intese

Aver ideato/progettato/attuato percorsi didattici per competenze o
specifici software e applicazioni per la didattica in digitale

Schede progetto

Riscontri documentali

AREA B

Collaborazione alla ricerca didattica

Aver ideato, proposto e realizzato attivita di ricerca educativo-didattica,
affiancando il lavoro di dipartimenti, classi in parallelo, programmazione in
intersezione

Riscontri documentali
prodotti dal docente;
verbali-schede di
pianificazione del lavoro

AREA B

Documentazione e diffusione di

Aver ideato e realizzato sistemi di documentazione/archiviazione di buone
pratiche didattiche

Griglie/ matrici di unita di
percorso per competenze
anche in riferimento a




buone pratiche didattiche

strumenti di valutazione
adeguati: rubriche di
valutazione, prove
autentiche ecc; altri
riscontri documentali
prodotti dal docente

Aver esteso al Collegio docenti o comunque aver condiviso buone pratiche
didattiche precedentemente sperimentate

Verbali Collegio; altri
riscontri documentali
prodotti dal docente

AREA C

Responsabilita nel coordinamento
amministrativo e organizzativo

Aver assunto incarichi di natura gestionale-organizzativa, anche su
specifica delega, contribuendo alla funzionalita dell’Istituzione Scolastica

Atti di conferimento di
incarico

attivita di
progettazione, programmazione, verifica, ricerca e miglioramento degli

Aver contribuito alla realizzazione di pianificazione,

assetti organizzativi e gestionali della Scuola

Atti di nomina; Atto di
conferimento di incarico;
altre evidenze documentali
prodotti dal docente;

AREA C

Responsabilita nel coordinamento
didattico

Aver promosso e/o assunto il coordinamento didattico in attivita di
dipartimenti, lavoro in classi parallele, attivita di intersezione, lavori in
continuita

Verbali di dipartimento,
verbali di incontri per fascia
e di commissione; verbali
relativi a incontri ad hoc
volti all’attuazione
dell’interdisciplinarieta
(campi di esperienza per
Scuola Infanzia)

Aver promosso metodologie di lavoro improntate alla
progettualita/interdisciplinarieta in attivita di dipartimenti, lavoro in classi
parallele, attivita di intersezione; lavori in continuita

Verbali di dipartimento,
verbali di incontri per fascia
e di commissione; verbali
relativi a incontri ad hoc
volti all'attuazione




dell’interdisciplinarieta
(campi di esperienza per
Scuola Infanzia)

AREA C

Responsabilita nella formazione del
personale

Aver partecipato a corsi di formazione attinenti il proprio profilo
professionale e al piano di miglioramento dell’Istituzione scolastica

Attestati e Certificazioni

Aver partecipato attivamente ad iniziative di accoglienza, formazione,
tirocinio per docenti neo assunti, studenti, docenti in formazione

Atto di nomina; Atto di
conferimento di incarico

Aver ideato, proposto, programmato o realizzato all’interno
dell’lstituzione Scolastica percorsi formativi rivolti al personale, anche
attraverso scambi di esperienze o trasmissione di proprie
conoscenze/competenze specialistiche

Schede progetto;
documento di
programmazione del corso;
calendario del corso o del
seminario formativo ecc;
aver assunto la docenza
effettiva del
corso/seminario




