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VERBALE RELATIVO Al CRITERI DI VALUTAZIONE

Il giorno 28 OTTOBRE 2014alle ore 13,15 si € riunita 2OMMISSIONE per la stesura dei CRITERI di valutazione.

Nel corso dei lavori viene applicata la procedundidata nell'art. 5 della Delibera n° 21 del Regaato d’Istituto del 27.11.13

sulla disciplina del conferimento degli incarichparsonale esterno:

1. livello di qualificazione professionale e sciert#fidei candidati;

2. correlazione tra attivita professionale e/o scfamatisvolta dal candidato e gli specifici obiettfarmativi dell'insegnamento o
dell'attivita formativa per i quali & richiesto1tiiervento;

3. precedenti esperienze didattiche ed esperienzaatatuel settore oggetto dell'incarico;

4. precedenti collaborazioni con la scuola contraente;

5. collaborazioni con altri Enti del territorio.

Il punto 4 verra applicato nella misura in cui ibgetto preveda una pluriennalita oltre il quale merra pit considerato e che

all'interno del progetto si rilevino elementi chalerizzino la continuita.

A parita di prestazioni € data la precedenza ad@aszsioni, Cooperative, Onlus rispetto a persorietfes

Nell'ipotesi di partecipazione di un unico aspigrgé comunque necessario valutarne 'idoneita.

Per progetti per i quali & previsto I'intervento HEinti di formazione professionale gli stessi veng@ontattati direttamente dal

Dirigente tra gli Enti accreditati quali Enti dirfoazione presso la Regione Lombardia.

Si procede all'attribuzione di WIALORE PERCENTUALE:

- del 30% per livello di qualificazione professionale e stifica dei candidato.

- del 25%per correlazione tra attivita professionale elergfica svolta dal candidato e gli specifici ettivi formativi
dell'insegnamento o dell’attdviiormativa per i quali & richiesto I'intervento.

- del 25% per precedenti esperienze didattiche ed esperienzaatatuel settore oggetto dell'incarico.

- del 15% per precedenti collaborazioni con la scuola contraente.

-del 5% per collaborazioni con altri Enti del territorio.

Si conviene che i valori percentuali siano trasfatirm PUNTI col seguente criterio:

- possesso completo: punteggio MASSIMO

- possesso parziale: punteggio PARZIALE

1 - Per la voce Punteggio di livello di qualificazine e scientifica del candidato si procede cosia presenza dei soli titoli
strettamente culturali, purchgertinenti, verra valutata fino ad un massima3@i punti
- 20 puntiin caso di laurea triennateulteriori 5 punti per la laurea specialistica
- 25 puntiin caso di laurea magistrale (quinquennale V.0.)
- 1 puntoper master o corsi di perfezionamento post-layseadgni corso di almeno 1 anno conseguito constsite)
- 5 puntiperseconddaurea magistrale (quinquennale V.0.)
- 3 puntiperseconddaurea triennale
- 2 puntiperseconddaurea specialistica/magistrale
In assenza di laurea pertinente casi previsti dall’avvisg la presenza di un diploma di scuola secondaparsare sara valutato
fino ad un massimo d0 punti. Ulteriori corsipertinenti verranno valutati fino ad un massimobdpunti (1 punto per ogni corso
conseguito con Attestato).
2 - Per correlazione tra attivita professionale e/oscientifica svolta dal candidato e gli specifici lmettivi formativi
dell'insegnamento o dell’attivita formativa per i quali & richiesto I'intervento esse verranno valutate fino ad un massimo di
25 punti.
3 - Perprecedenti esperienze didattiche ed esperienze madte nel settore oggetto dell’incaricoesse verranno valutate fino ad
un massimo di25 punti

-finoa3 mesil punto - pit di 1 anno e fino a 3 annll0 punti
- fino a 6 mesi2 punti - dai 3 annifino ai 6 anni5 punti
-finoa 1l annd4 punti - oltre i 6 anni 25 punti

4 - Per precedenti collaborazioni con la scuola otraente verranno valutate fino ad un massimd.8ipunti
(verra applicato solo nel caso in cui il progettoepeda una pluriennalita oltre il quale non verraipconsiderato e che
all'interno del progetto si rilevino elementi chalerizzino la continuita).

5 - Per collaborazioni con altri Enti del territorio verranno valutate fino ad un massim giunti

Il Presidente della Commissione: F.to D.S. Gianfrancesco D’Andrea

La Segretaria: F.to D.S.G.A. Mariaga Marangon

Il primo Commissario: F.to legnante Primaria Silvia Garlini
Il secondo Commissario: F.to Profss Liliana Brolis

Il terzo Commissario: F.to legnante Infanzia Virginia Riva
Il quarto Commissario F.to AsAmm.va Anna Nozza

Il presente VERBALE viene affisso allALBO dell'lstito e nel sito WEB della Scuola in data 05.11.14



